Standards fiir die Trager
in der evangelischen Tragergruppe
des Freiwilligen Sozialen Jahres (FSJ)

Die evangelische Trégergruppe ist der Zusammenschiuss evangelischer Trager des FSJ. Sie spiegelt
die Vielfalt der Strukturen der evangelischen Kirche, ihrer Diakonie und Organisationen wider. In ihr
wird die Weiterentwicklung und Gestaltung des FSJ geférdert, die Qualitit gesichert und der fachliche
Austausch ermoglicht.

Die bundeszentrale Geschéftsstelle ,Evangelische Freiwilligendienste fir junge Menschen — FSJ und
DJIA gGmbH" nimmt auf Bundesebene die Gesamtvertretung flir die evangelische Tragergruppe des
FSJ im In- und Ausland in Kirche, Diakonie, Politik und Gesellschaft wahr.,

| In die Tragergruppe kdnnen aufgenommen werden

a) Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in der Bundesrepublik
' Deutschland e.V. (agj)
b) Mitglieder des Diakonischen Werkes der EKD e V.,

sofern sie

- als FSJ-Trager bundesweit tatig sind / sein werden
- als FSJ-Trager von einem Bundesland anerkannt sind.

i Folgende Kriterien sind vom Triger zu erfiillen

*  Er gewéhrleistet die Durchfithrung des FSJ auf der Grundlage des Gesetzes zur Férderung
eines FSJ in seiner jeweils gilltigen Fassung.

»  Erist gewillt und in der Lage, das FSJ kontinuierlich in einer Programmgréfe von mindestens
25 Freiwilligen durchzufiihren.

*  Erist bereit, die von der evangelischen Trégergruppe verabschiedeten Qualitdtsstandards
umzusetzen und an der Weiterflihrung der Qualitatsentwicklung im FSJ mitzuwirken.

= Ererarbeitet im Rahmen der Bundeskonzeption eine trigerspezifische Konzeption, die die
Rahmenbedingungen und Inhalte des FSJ darstellt.

* Aus der Konzeptior ist ersichtlich,

o dass der Tréger prinzipiell offen ist fir Jugendliche beiderlei Geschlechts,

o nach welchen Auswahlkriterien Jugendliche in das Programm aufgenommen werden,

o inwieweit die Lebenssituation und Interessen der Freiwilligen als junge Frauen und
Manner bei der Gestaltung des Programms (Medien, Materialien, Methoden)
berlcksichtigt werden,

o nheue und attraktive Einsatzfelder offen fir Freiwillige unabhangig von ihrem
Geschlecht sind.

» Er berlcksichtigt bei der Besetzung von Personalstellen (Hauptamtiiche und Haonorarkrifte)
das Geschlechterverhdlinis der Teilnehmenden.

*  Erstellt die Trennung von Trager und Einsatzstelle durch eine unabhéngige und transparente
Organisationsstruktur sowie ein eigenes Erscheinungsbild in der Offentlichkeitsarbeit sicher

= Erverpflichtet sich, die Teilnahme an der bundeszentralen Gesamtkonferenz (Jahrestagung)
und den Regionalkonferenzen, die dem fachlichen Austausch und der Fortbildung dienen,
sicherzustellen,



* Ertragt Sorge fiir die fristgerechte Lieferung von Daten und Verwendungsnachweisen an die
Bundesebene und beachtet die Empfehlungen zur Kooperation in der Trdgergruppe

= Er verwendet in Veréffentlichungen beide Geschlechter einschlieende Formulierungen und
weist je:;veils an geeigneter Stelle darauf hin, dass er Mitglied der evangelischen Trégergruppe
FSJ ist.

HI Verfahren

Der Antrag auf Anerkennung wird an den bundeszentralen Tréger ,Evangelische Freiwilligendienste
fur junge Menschen — FSJ und DJIA gGmbH" gestellt und von diesem an die Leitungskonferenz
weitergeleitet,

Der Antrag umfasst

* eine Begriindung fir die Aufnahme in die evangelische Trégergruppe des FSJ

= den Nachweis Uber die Mitgliedschaft in der aej oder dem DW der EKD

= den Nachweis Uber die Gewshrleistung der personellen und organisatorischen
Rahmenbedingungen zur Durchfiihrung des FSJ

= eine Beschreibung der Einsatzfelder, sowie ggf. eine Auflistung und Kurzbeschreibung der
vorzuhaltenden Platze flir mindestens 25 Freiwillige

* die trAgerspezifische Konzeption

* eine Erklarung zur Erflllung des vorgenannten Kriterienkatalogs.

Die Leitungskonferenz berét den Antrag und spricht gegeniiber den Gesellschaftern eine Em pfehfung
aus. Diese entscheiden Uber die Aufnahme und teilen dem Antragsteller die Genehmigung oder
Ablehnung Gber den bundeszentralen Trager mit.

v Entzug der Anerkennung

Entfallt eine der unter [ und Il genannten Voraussetzungen, wird die Anerkennung entzogen.

\'4 Bestehende Anerkennungen

Bestehende Anerkennungen bleiben giiltig, soweit die Voraussetzungen von [ und Il erfillt sind.
~ Unabhéngig von der bestehenden Anerkennung miissen die Standards von allen Trégern bis
spétestqns 31.12.2010 erfullt werden.
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Martin Schulze
Geschéftsfiihrer Evangelische Freiwilligendienste
fir junge Menschen FSJ und DJIA gGmbH

................................

Gesellschaft Gesbllschafter DW EKD

Hierftir soll folgende einheitliche Formulierung verwendet werden: Der Tréger xy flhrt als Mitglied
der evangetlischen Tragergruppe FSJ, vertreten durch die Evangelischen Freiwilligendienste fir junge
Menschen - FSJ und DJiA gGmbH ( www.ev-freiwilligendienste.de), das FSJ auf der Grundlage von
gemeinsamen Zielen und Qualititsstandards durch, die regelmaRig Uberpriift und weiterentwickelt
werden.



